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XVII. cikk

(1) A munkavallalok és a munkaadok — a munkahelyek
biztositasara, a nemzetgazdasag fenntarthatosagara és mas

kozosségl célokra is figyelemmel — egyuttmiukodnek egymassal.

(3) Minden munkavallalonak joga van az egészségét, biztonsagat
és méltosagat tiszteletben tartdé munkafeltételekhez.




MUNKAVEDEILMI TORVENY

m 1993, evi XCIII. torvény

m Definialja a munkavédelmet, annak feladatat.
m Szabalyozasi teruleteit

m Munkaegészségligeyel vald kapcsolatat

m 1997. évi CLIV. Torvény me.t. munka eu.
Higiénia
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m Jellemzot:

m Komplex teljes kora

= Altalanos valamennyl szervezett m.

m Keret jellegt végrehajtasi el6irasokkal
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Végrehajtasi szabalyok: ,;

Miniszterek végrehajtasi r. MUM, NM, SZCSM-

EUM
Eltér6 jogszabalyok BM, MH,
Kiilon jogszabalyok |::> energia- banya- EU-t6rvény, stb.
Biztonsagi szabalyok Mvt. 11.§ veszélyes tevékenységekre kiadott

miniszteri szabalyzatok |:>
Nemzeti szabvanyok

Munkaltaté belsé szabalyozasa
Munkavédelem Orszagos Programja

2001.03.30. 20/2000. Ogy. H.

A Nemzeti Munkatiigyi Hivatal Munkavédelmi és
Munkatigyi Igazgatosag
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A MUNKALTATO ALTALANOS MUNKAVEDELMI KOTELEZETTSEGEI

m Mvt. 54.§ el6irasai: megel6z6 jellegt altalanos
m A nem elkertlhet6 veszélyek értékelése

m A veszélyek keletkezési helytikon torténd
lekuzdése

m Az embert tényez6 figyelembe vétele

m A muszaki fejlodés eredményeinek alkalmazasa

m A veszélyes helyettesitése veszélytelennel v.
kevésbé veszélyessel
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A MUNKALTATO ALTALANOS MUNKAVEDELMI KOTELEZETTSEGEI

s EGYSEGES ES ATFOGO STRATEGIA KIALAKITASA,
AMELY KITERJED A MUNKAFOLYAMATOKRA, A
TECHNOLOGIARA, A MUNKASZERVEZESRE, A
MUNKA-FELTETELEKRE, A SZOCIALIS
KAPCSOLATOKRA ES MUNKAKORNYEZETI

TENYEZOK HATASARA

A KOLLETIV MUSZAKI VEDELEM ELSOBBSEGE AZ
EGYENI VEDELEMHEZ KEPEST

A MUNKAVALLALOK MEGFELELO UTASITASOKKAL
VALO ELLATASA
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A MUNKALTATO ALTALANOS MUNKAVEDELMI KOTELEZETTSEGEI

s KOCKAZATERT!

CKELES:

m A munkaltaté koteles mindségileg és

mennyiségileg értékelni a munkavallalok

egészsegét €és biztonsagat veszélyeztetd

kockazatértékelés.

kockazatokat. Ez a tevékenység a

m Jellegét tekintve szakfeladat

m Kulon targyaljuk!
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A munkavédelmi oktatas:
gondoskodni kell

Munkaba allaskor

Munkahely v. munkakor
megvaltozasakor v. a
munkakorulmények
valtozasakor

Munkaeszkoz
megvaltozasakor,

/

Uj technol6gia
bevezetésekor

Két részbdl kell allnia:
Elméleti okt.
Gyakorlati okt.

Ki kell térni:

Hibajelenségekre és

felismerésukre
Veszélyekre
Elharitasra

karbantartasra
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A MUNKALTATO ALTALANOS MUNKAVEDELMI KOTELEZETTSEGEI

m 1. Elméleti oktatas, amelyet felkészult oktatd tart a j6vahagyott
tematika alapjan, korszert targy: feltételekkel (oktatotablak, diak,
filmek, audiovizualis eszk6z6k). Az elméleti oktatas részei:

a munkakor baleseti veszélyforrasai,

a balesetek és egészségligyl artalmak megel6zésének személyi és

targyi feltételei,

a véd6berendezések ismerete,

utasitas az egyéni védoeszkozok hasznalatara,
a szabalyok ismertetése,

a kozvetlen kornyezetben 1évé egyéb munkahelyek baleseti és
egészségugyi veszélyforrasainak ismertetése.
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A MUNKALTATO ALTALANOS MUNKAVEDELMI KOTELEZETTSEGEI

m 2. Gyakorlati oktatas, amelyek a kozvetlen munkahelyi iranyito
(termel6iizemben a mtvezeto) tart. A gyakorlati oktatas részet:

helyismeret,

a munkahellyel és a munkaval kapcsolatos kortilmények
1smertetése,

a termelési eszkozok szerkezetének 1smertetése,

a veszélyforrasok bemutatasa,

a biztonsagi berendezések bemutatasa,

az 1ndito, leallito, fékezo6 és r6gzitd szerkezetek bemutatasa,

annak tudatositasa, hogy a munkavégzoének a munkavégzés elott
a termelési eszkozoket ellenodriznie kell,

a munkavégzés helyes fogasainak bemutatasa és gyakoroltatasa,
az 0j belép6 szakmai tudasanak ellenérzése,

az 0j belép6 a munkafeladatra val6 alkalmassaganak
megallapitasa.
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A rutinos munkavégzok ismétlodoé munkavédelmi oktatdsa

A rutinos munkavégzok 1smétlodé munkavédelm: oktatasat
a munkahelyi egység munkavédelmi felel6se végzi. Az oktatas
tényét és tematikajat dokumentalni kell. Az oktatasba nem csak a
mult tapasztalatait, hanem az 4j eredményeket is bele kell sz6ni.
A rutinos munkavégzok 1smétlodé munkavédelm: oktatasanak
célja:

a munkavédelmi feladatok felelevenitése a jogi szabalyozas altal
meghatarozott gyakorisaggal,

a technolégiaban vagy a munkakorilményekben bekovetkezé
valtozas értékelése munkavédelmi szempontbodl,

a kozelmultban bekovetkezett baleset vagy tizemzavar elemzése.
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A MUNKALTATO ALTALANOS MUNKAVEDELMI KOTELEZETTSEGEI

m Munkabalesetek m A munkakorulmények
kivizsgalasa: folyamatos javitasanak

® A munkaltat6 felelGssége kételezettsege
a munkabalesetek
kivizsgalasa azzal az
elsédleges céllal, hogy a
hasonlé balesetek
elkertilhet6ek legyenek.
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A MUNKAVALLALO ALTALANOS MUNKAVEDELMI KOTELEZETTSEGEI

m Mvt. 60. § (1) A munkavallal6 csak a biztonsagos
munkavégzésre alkalmas allapotban, a

munkavédelemre vonatkoz6 szabalyok,
utasitasok megtartasaval, a munkavédelmi
oktatasnak megtelel6en végezhet munkat. A
munkavallal6 koteles munkatarsaival

egyuttmukodni, és munkajat ugy végezni, hogy

€z Sajat vagy mas egeszseget €s testl Epseget ne
veszélyeztesse.
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A MUNKAVALLALO ALTALANOS MUNKAVEDELMI KOTELEZETTSEGEI

m Igy kiildndsen kételes

m z)arendelkezésére bocsatott munkaeszkoz biztonsagos
allapotarol a tole elvarhatéo médon meggy6z6dni, azt
rendeltetésének megfelel6en és a munkaltatd utasitasa
szerint hasznalni, a szamara meghatarozott karbantartasi

feladatokat elvégezni,

b) az egyéni védGeszkozt rendeltetésének megfelelGen
hasznalni és a tOle elvarhato tisztitasardl gondoskodni;

c) a munkavégzéshez az egészséget és a testi épséget nem
veszélyezteto ruhazatot viselni;

d) munkateriiletén a fegyelmet, a rendet és a tisztasagot
megtartani;

€) a munkaja biztonsagos elvégzéséhez sziikséges
ismereteket elsajatitani és azokat a munkavégzés soran
alkalmazni;
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A MUNKAVALLALO ALTALANOS MUNKAVEDELMI KOTELEZETTSEGEI

1) a részére eldirt orvosi - meghatarozott korben
palyaalkalmassagi - vizsgalaton részt venni,

£Z) a veszélyt jelento rendellenességrol, tizemzavarrodl a
munkaltatot azonnal tajékoztatni, a rendellenességet,
tizemzavart tOle elvarhatéoan megsziintetni, vagy etre
intézkedést kérni a felettesétol;

h) a balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jelenteni.

(2) A munkavallalé 6nkényesen nem kapcsolhatja ki, nem
tavolithatja el és nem alakithatja at a biztonsagi
berendezéseket.

(3) A munkavallalo koteles egytittmiikodni a munkaltatoval,
illetve a 8., 57-58. és a 70/A. §-ban meghatarozott
személyekkel az egészséges és biztonsagos
munkakornyezet mego6rzése érdekében hozott hatdsagi
intézkedések teljesitése, illet6leg a munkaltat6 veszélyt
megsziintetd intézkedéseinek végrehajtasa soran is.
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A MUNKAVALLALO ALTALANOS MUNKAVEDELMI JOGAI

Muvt. 61. § A munkavallal6é jogosult megkovetelni a
munkaltatojatol

a) az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés feltételeit, a veszélyes tevékenységhez a
munkavédelemre vonatkozd szabalyokban elGirt
védointézkedések megvaldsitasat;

b) az egészséget nem veszélyeztet§ €s biztonsagos
munkavégzéshez sziikséges ismeretek rendelkezésére
bocsatasat, a betanulashoz valo lehetoség biztositasat;

c) a munkavégzéshez munkavédelmi szempontbol
sziikséges felszerelések, munka- és védGeszkozok, az eldirt
védoital, valamint tisztalkodoszerek és tisztalkodasi
lehet6ség biztositasat.
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A MUNKAVALLALO ALTALANOS MUNKAVEDELMI JOGAI

m Mvt. 62. § A munkavallalot nem érheti hatrany az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés kovetelményeinek megvalositasa
érdekében torténd fellépéséert, illetve a munkaltato
veélt mulasztasa miatt johiszemtien tett

bejelentéséért.

E védelem megilleti a munkabiztonsagi, illetve
munka-egészségligyi szaktevékenységet, tovabba
az 57-58. §-okban elGirt feladatokat ellato
munkavallalokat is.
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A MUNKAVALLALO ALTALANOS MUNKAVEDELMI JOGAI

m Mvt. 63. § (1) A munkavallal6 jogosult megtagadni
a munkavégzést, ha azzal életét, egészségét vagy
testi épségét kozvetleniil és sulyosan
veszelyeztetné. Ha a munkaltato utasitasanak
teljesitésével masokat veszélyeztetne kozvetlentil

¢és sulyosan, a teljesitését meg kell tagadnia.
(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott
veszélyeztetésnek mindsul kiillonosen a sziikséges

védGberendezések, az egyéni védbeszkozok
mukodoképtelensége, illetve hianya.




